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十川産業株式会社
T O G A W A S A N G Y O  K A B U S H I K I  G A I S Y A

　出来上がってくるホースにしっかり手を添えている入社 4 年目の男性従業員に声をかけた。
「実はこの会社が 3 社目。以前の会社は厳しい労働条件のところでしたが、ここはとても良い
んです」
　実際にこちらの会社では休みが多く、福利厚生が充実している。社員旅行や永年勤続旅行、
リゾートホテルとの提携もあるそうだ。
　お話を聞いているとき、作業を補助する手が阿吽の呼吸でどこからともなく伸びてきた。安
全安心な環境の中で働く笑顔と汗が美しかった。

実は 3社目です

　現場の皆さんに軽やかに声をかけて笑わせながら歩く課長にお話を伺った。「入社当初から
幅広い世代の中で働き、支え合って成長してきました。この空気感を次の世代にもつないでい
きたいんです」人材を大切にしたいという気持ちが、各部署への細やかな気配りに表れていた。
どういう方に入社してほしいですか？との質問には、「明るかったらじゅうぶんですね。コミュ
ニケーションがあれば、技術はあとからついてくるので」とのこと。明るささえあればいくら
でも支えられるし、成長させてあげられる…そんな頼もしい返答に聞こえた。

明るかったらじゅうぶん

　「はい、笑って～！」こちらが従業員の方の自然な姿の写真を撮ろうとすると、周りからちゃ
めっ気たっぷりの声援が投げこまれた。言われた方も照れくさそうに肩をすくめて受け入れる。
宮崎県出身・入社 6 年目の女性従業員の方にお話を聞くと、「上司とのコミュニケーションがと
りやすいです。こちらから何か聞きに行こうとすると、ちょうどよいタイミングで『今どんな感
じ？』と様子を見に来てくれることも多いです」「休みの日はスタッフ同士でごはんに行ったり、
地域のことを教えてもらったりしています」と、語ってくれた。ハマっている趣味のこともみん
なに知られているそうで、普段から心を開いて関わりあっていることがうかがえた。
　社長に話を聞いている最中も、従業員の方が自然と話題に入ってくる。厳しい上下関係という
感覚ではなく、ざっくばらんでリラックスした信頼関係に、この会社の風通しの良さを感じるこ
とができた。

当たり前に笑顔が行き交う現場
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給与 基本給
172,000 ～ 240,000 円

▼

採用プロセス 書類選考　面接及び適性検査 (SPI)

勤務地 南丹市園部町

マイカー通勤 必須（公共交通機関なし）
駐車場代無料

休日休暇 年間休日 126 日
土日祝 (会社カレンダーによる )
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十川産業株式会社 京都工場名称 京都府南丹市園部町埴生中島 21-1住所

https://www.togawa-sangyo.co.jp/HP

0771-65-0276電話番号

110 人 ( うち京都工場 59 人 )従業員数

プラスチックホースの製造 販売業務内容

必要な資格 普通自動車免許
フォークリフト免許あれば尚良し

kyoto-kojyo@togawa-sangyo.co.jpメール

高卒以上
真面目であること
前向きに物事に取り組める人

雇用形態 正社員 福利厚生 雇用保険　労災保険　健康保険
厚生年金　退職金

▼ 賞与
年２回　計 4.5 ヶ月
（2018 年度実績）

原材料、製品等の色の選別作業有り

プラスチック押出成形品（ホース・チューブ）の
生産工場の機械運転、保守、製品検査、仕上げ等の業務

繁忙期交代勤務有り（20：15 ～ 05：15）

▼ 諸手当

…既婚世帯主 12,000 円
　独身世帯主 6,000 円

住宅手当

交代手当、深夜手当等
通勤手当…実費（上限 30,800 円 / 月）

家族手当…配偶者 10,000 円
　子ども 4,000 円 (3 名まで )

勤務時間 ①8：15 ～ 17：15
②20：15 ～ 5：15   
通常…①の勤務
繁忙期…①と②シフト制
時間外労働月平均 20 時間
休憩 60 分

会社HP

会社PR動画

（2019 年度実績）


