
有限会社みずほファーム
Y U G E N  G A I S Y A  M I Z U H O  F A R M

　みずほファームが作るのは、地域の方々なら知らない人はいないであろうブランド卵。新
鮮な空気に、きれいな水。そんな京丹波町の地で、通常の３倍の葉酸が含まれている「葉酸
たまご」、京都丹波を代表する名産品・黒豆を飼料に育てた「くろ丹波」、純国産鶏・さくら
から産まれた「さくらたまご」を作っている。
　桑山社長はチャーミングな笑顔で、「自分たちが触った卵が、地元で売っていることに誇
りを感じます」と語る。入社間もない２児のパパ・北村さんも、「スーパーで子どもに卵を
見せるんですよ」と誇らしげ。

日々の食卓を支える誇り

　「新しく生み出す仕事を一緒に楽しみたい」と話す桑山社長。
　養鶏は、鶏卵の市場価格・卵価（らんか）の変動に左右される業種。安定した経営基盤を
作るため、「市場のサイズと合わない卵や傷ついた卵を加工品としてよみがえらせたい」「地
元企業とのコラボ商品もやっていきたい」「今ある販売所をさらに育てて、地域のコミュニ
ティが生まれる場にしていきたい」「ネット販売にも力を入れたい」と意欲的。
　「どんな環境に鶏がいて、どうやって卵を産むのかを理解し、食べ物を作っている意識を
持ってほしい」との思いから、新入社員はまず養鶏の現場を学ぶそうだ。その後、養鶏を学
びながら、店舗運営やデザイン、WEB 発信など、これまで身に付けてきたスキルや経験を使っ
て何ができるか「いっしょに考えていきたい」とのこと。

生み出す仕事を一緒に楽しもう

　正社員 11 人、パート 33 人の総勢スタッフ 44 人で、その 98％が地元在住。京丹波町の人
ばかりで、地域のことを教えてくれるありがたい存在だ。
　スタッフの８割が女性。桑山社長から見た印象は「おばちゃんたちはパワフルで会話好き」

「おせっかいを焼いてくれる昔ながらのおばちゃん気質」と、新入社員にとって孤立の心配
がない職場環境となっている。

おせっかいの地元トークがありがたい
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会社HP

有限会社みずほファーム

養鶏場の管理全般、直売所運営

44 人

名称

業務内容

従業員数

京都府船井郡京丹波町井脇別所段 4住所

http://mizuhofarm.jp/HP

0771-86-0322電話番号
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求める人物像 素直
自分で考える姿勢
何事にも疑問を抱いて聞く姿勢
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雇用形態 正社員

勤務時間 8：00 ～ 17：20

採用プロセス 面接
試用期間 3ヶ月は月給 17 万円

勤務地 京都府京丹波町

休日休暇 週休 2日制
年次有給休暇 10 日

マイカー通勤 可　（駐車場代無料）

福利厚生 雇用保険　労災保険
健康保険　厚生年金

必要な資格 普通自動車免許

諸手当・通勤手当 (実費 )
マイカー通勤の場合 1km 15 円

▼

▼ 昇給

賞与

退職金

▼

▼

あり

あり

あり

要相談 (経験や能力を考慮します )

190,000 円～ 200,000 円
100,000 円
90,000 円～ 100,000 円

賃金 (a＋b)
a. 基本給
b. 職務手当

給与例

給与

JO
B
 I
N
F
O
R
M
A
T
IO
N


