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　製造部門で入社したが、近年営業担当になった入社 21 年目のスタッフにお話しを聞いた。
今のお仕事はおもしろいですか？と尋ねると「そりゃやっぱりおもしろいですね。ここでは営業
といってもノルマがあるわけではない。目標を立て、それに対して活動していくスタイル。他
社のいろんな人と繋がれるのも楽しいですし、それで情報交換できるのも勉強になります。」
と明るく語ってくれた。さらに、「若い人たちにとって、もっと魅力的な職場になるようにして
いきたいと思っています。」とこれからの課題も語ってくれた。

　総務の女性スタッフは、「みんなほんとに仲いいので、働きやすいですよ。部署を飛び越えて
交流もしています。」そして、横の同僚を指さしながら、「この人は、よく例え話をしてスベってま
すが、めげません。」とのこと。すると、その同僚は「はい、めげずにスベり続けます。」と応じた。
放っておくとすぐにお二人の掛け合いが始まる。従業員の満足度を上げるのが自分達の仕事
だと考えている彼らは、各部署から要望を吸い上げて、改善策を考える潤滑油の役割を自負
している。最近のヒットは、ウォーターサーバーを導入し、給水タイムを設けたことで、みんなが
身体にも心にも水分補給できる時間を取れるようになったことだ。こういった現場感が、少し
ずつ職場満足度を上げていくのだろう。

　創業 40 年の当社は、センサーをベースとした電子機器の製造・開発が主な事業である
が、地域貢献や新しいことへのチャレンジをテーマに掲げ、さまざまな取り組みを行っている。
地域の NPOと連携して川のごみ拾いに取り組んだり、企業主導型保育所を開設して社員
はもちろんのこと、地域のお子さんも受け入れている。
　女性が 6 割以上を占める当社において、「女性が働きやすい会社、社会にしていきたい。」
と若社長は語る。次年度からは、正規雇用の短時間労働制度も導入する予定だ。
　社屋のすぐそばにある上記の保育所にお邪魔すると、二人の 0 歳児が保育士さんに抱っ
こされて、ゆったりと時間を過ごしていた。少人数制で、安心できる空間にぽかぽかした空気
と音楽が流れている。

亀岡電子株式会社

7

常
に
全
体
を
感
じ
る
セ
ン
サ
ー

どの部署でも

楽しい仲間とよりよい社内環境づくり

よりよい社会づくり
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求める人物像

雇用形態

・学歴不問
・未経験者でも問題ありません
・地道にコツコツと作業をできるか
・新しい事に挑戦したい方

安心安全な社会づくりに貢献するセンサーの
設計から生産
①組立（基板の組立、実装機・チップマウンターのオペレーション）
②設計（CAD 図面、試作品作成）
③生産管理（生産計画、品質管理）
④部品調達（調達、購買）
⑤営業・商品企画（営業、マーケティング）
⑥総務（人事、経理）

仕事内容

・正社員
・パートタイマー

名称 亀岡電子株式会社

業務名 電子部品および制御器の開発、設計、製造、販売

従業員数 110 名

住所 京都府亀岡市篠町広田 1 丁目 25-5

HP
PR 動画

https://www.kameokadenshi.co.jp
https://youtu.be/SBVZv9eYQC0

≪ お問い合せ ≫
電話番号
メール

0771-24-6612
office@kameokadenshi.co.jp

勤務地 京都府亀岡市

8：50 ～ 15：20　休憩時間：60 分
8：50 ～ 18：00　休憩時間：70 分

勤務時間

完全週休 2 日制（土日祝）
夏期休暇、年末年始休暇

休日休暇

採用プロセス 書類選考、リモート面接可

マイカー通勤 可

必要な資格 なし

給与

福利厚生 雇用保険　労災保険　健康保険
厚生年金　財形　　　企業主導型保育
制服貸与　ショートタイム社員制度

▼　基本給
月給 195,000 円～

正社員

▼　基本給
時給 937 円～

パートタイマー

▼　諸手当
通勤手当
家族手当
役職手当

▼　賞与
年 2 回

▼　諸手当
通勤手当

▼　寸志
年 2 回


